
SỞ Y TẾ TỈNH BÌNH ĐỊNH CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

TTYT HUYỆN PHÙ CÁT 

 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Số:         /TTYT-TCHC Phù Cát, ngày     tháng     năm 2024 

      Về việc xét chuyển đổi chức danh  

       nghề nghiệp đối với viên chức. 
 

    
 

Kính gửi: Các khoa, phòng, trạm Y tế xã, thị trấn. 
 

Căn cứ Luật Viên chức ngày 15 tháng 11 năm 2010 và Luật Sửa đổi bổ 

sung một số điều của Luật Cán bộ, công chức và Luật Viên chức ngày 25 tháng 

11 năm 2019;  

Căn cứ Nghị định số 115/2020/NĐ-CP ngày 25 tháng 9 năm 2020 của 

Chính phủ Quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức (Nghị định số 

115/2020/NĐ-CP);  

Căn cứ Quyết định số 412/QĐ-SYT ngày 29 tháng 3 năm 2024 của Sở Y 

tế tỉnh Bình Định về việc phê duyệt Đề án vị trí việc làm của Trung tâm Y tế 

huyện Phù Cát; 

Nhằm đáp ứng yêu cầu, nhiệm vụ của đơn vị, thực hiện đúng chức danh 

nghề nghiệp (CDNN) tương ứng với vị trí việc làm. Động viên, khuyến khích và 

tạo điều kiện để viên chức đã được cử đi đào tạo, bồi dưỡng nâng cao trình độ, 

có năng lực chuyên môn, phẩm chất đạo đức tốt được đảm nhận công việc phù 

hợp với chuyên môn được đào tạo.  

Trung tâm Y tế huyện Phù Cát đề nghị Trưởng các khoa, phòng, trạm Y tế 

triển khai đến toàn thể viên chức, một số nội dung sau: 

1. Đối tượng đăng ký chuyển đổi chức danh nghề nghiệp 

- Viên chức đang làm việc tại các khoa, phòng, trạm Y tế hiện giữ CDNN 

hạng III, hạng IV và tương đương, có bằng tốt nghiệp chuyên ngành đào tạo phù 

hợp; đáp ứng đủ tiêu chuẩn, điều kiện theo quy định, thì được xem xét chuyển 

sang CDNN cùng hạng tương ứng theo vị trí việc làm. 

- Đối với viên chức thuộc các trạm Y tế:  

+ Có bằng tốt nghiệp chuyên ngành đào tạo phù hợp, đáp ứng đúng tiêu 

chuẩn CDNN tương ứng theo vị trí việc làm mới (chỉ xem xét các vị trí việc làm 

hiện chưa có người đảm nhiệm hoặc thừa từ 02 CDNN trở lên). 

+ Các viên chức được bố trí đảm nhận công tác dân số-KHHGĐ (đã có 

chứng chỉ bồi dưỡng tiêu chuẩn CDNN), nhưng chưa được chuyển đổi CDNN 

đúng theo vị trí việc làm.  

- Đối với viên chức thuộc các khoa, phòng:  

+ Có bằng tốt nghiệp chuyên ngành đào tạo phù hợp, đáp ứng đúng tiêu 

chuẩn CDNN tương ứng theo vị trí việc làm mới. 

+ Viên chức được bố trí sang vị trí việc làm mới mà CDNN hiện đang giữ 

không phù hợp với yêu cầu của vị trí việc làm mới. 



+ Các viên chức thuộc phòng Dân số - Truyền thông và GDSK chưa được 

chuyển sang CDNN theo đúng vị trí việc làm. 

Lưu ý: Các viên chức khi được xét chuyển sang CDNN khác cùng hạng sẽ 

không kết hợp nâng bậc lương. 

2. Những người sau đây không được xem xét chuyển đổi CDNN  

- Mất năng lực hành vi dân sự hoặc bị hạn chế năng lực hành vi dân sự. 

- Đang bị truy cứu trách nhiệm hình sự; đang chấp hành bản án, quyết 

định về hình sự của Tòa án; đang bị áp dụng biện pháp xử lý hành chính đưa vào 

cơ sở cai nghiện bắt buộc, đưa vào cơ sở giáo dục bắt buộc, đưa vào trường giáo 

dưỡng; đang trong thời gian xử lý kỷ luật và thời gian thực hiện các quy định 

liên quan đến kỷ luật viên chức. 

3. Khoa, phòng, trạm Y tế có viên chức đủ tiêu chuẩn, điều kiện thì 

Trưởng bộ phận có trách nhiệm tổ chức cuộc họp, lập tờ trình, kèm Hồ sơ, gửi 

về phòng Tổ chức - Hành chính trước ngày 30/9/2024, để phòng tổng hợp trình 

Lãnh đạo Trung tâm Y tế xem xét, kiểm tra, sát hạch, thực hiện chuyển đổi 

CDNN theo quy định. 

- Thành phần hồ sơ (02 bộ): 

+ Tờ trình của khoa, phòng, trạm Y tế; 

+ Biên bản họp của khoa, phòng, trạm Y tế; 

+ Đơn đề nghị xét chuyển đổi CDNN đối với viên chức; 

+ Thông báo trúng tuyển/Quyết định tuyển dụng đối với viên chức; 

+ Quyết định tiếp nhận và phân công công tác;  

+ Quyết định bổ nhiệm vào ngạch; Quyết định chuyển xếp hạng CDNN; 

Quyết định bậc lương hiện hưởng; 

+ Các văn bằng, chứng chỉ có liên quan; Chứng chỉ bồi dưỡng theo tiêu 

chuẩn CDNN hoặc chứng chỉ hành nghề khám bệnh, chữa bệnh; 

+ Sơ yếu lý lịch theo quy định hiện hành; 

+ Bản nhận xét đánh giá, xếp loại năm 2023. 

(Hồ sơ đựng trong bì màu xanh, ngoài bì ghi đầy đủ thông tin. Tất cả các 

giấy tờ/văn bằng/chứng chỉ phải thực hiện chứng thực điện tử). 

Đề nghị Trưởng các khoa, phòng, trạm Y tế nghiêm túc triển khai thực 

hiện./. 

Nơi nhận:         
- Như trên; 

- Lãnh đạo TTYT; 

- Lưu: VT, TCHC. 

 

GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

Trần Thúc Khả 
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